
වැ”• සහ “ජා ය“තල පහ”ක’ අමා“ාංශය

– ලංකා රා’ වැ”• සං—ථාව

– ලංකා රා’ වැ”• සං—ථාෙ“ පව“න පහත සඳහ” –ර“පා— ”ර•ම සඳහා ”””ක’ල’ – ලාං•ක –රවැ’ය” ෙව“” අය”’ප’ කැඳව• ලැෙ•.

”””ක’ - බා“ර අය”’ක”ව”
   ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග’, ”ාපාර ප’පාලනය / ”ාපාර අ–යනය / ”ාපාර 

කළමනාකරණය / වැ”• කළමනාකරණය / කළමනාකරණය / වා—’ / රා’ කළමනාකරණය / සැප–’ —ම 
කළමනාකරණය / සැප–’ සං”ධාන කළමනාකරණය  ෙහ– තන“රට අ—ළ ෙවන’ ඕනෑම උපා“ ”ෂයක “ථම 
උපා“ය”

සහ
   “ථම උපා“ය ලබාගැ”ෙම” ප” තන“රට අ—ළ ”ෙ’–ෙ“ සං—ථාවක / ”ව—ථා”ත ම–ඩලයක / ආයතනයක 

ෙහ– ””ග’  ––ග•ක අංශෙ“ ආයතනයක අවම වශෙය” අ–”” එකක ප•චා’ ”””ක’ පළ–”–ද.
  අ””තර අය”’ක”ව” (පහත 1 ෙහ– 2)
  1. ඉහත බා“ර අය”’ක”ව” ෙව“” අෙ“”“ත ”””ක’ ලබා “—ම.
  2.  – ලංකා රා’ වැ”• සං—ථාෙව“, තන“රට අ—ළ ”ෂය ”ෙ’–ෙ“, ක“’ඨ කළමනාක”  (JM)  ෙ”—ෙ“ 

තන“රක අවම වසර පහක (05) ස“•—යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ කර “—ම.
වැ•“ ප’මාණය - ”. 91,690/-, 10 x 2, 480/-, 15 x 3, 450/- = 168,240/-
  (MM1-1-2025) (මා’කව) + රජෙ“ අ•මත “මනා
”•ක වැ•“ ”යවර - ”. 71,730 (කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2025 “ උපෙ”ඛනය ii “කාරව)

”””ක’ - බා“ර අය”’ක”ව”
   ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග’, මානව ස’ප’ / ”ාපාර  පා’පාලනය / ”ාපාර අ–යනය 

/ ”ාපාර කළමනාකරණය / කළමනාකරණය / වා—’ / රා’ කළමනාකරණය ෙහ– තන“රට අ—ළ ෙවන’ 
ඕනෑම උපා“ ”ෂයක “ථම උපා“ය”.

  අ””තර අය”’ක”ව” (පහත 1 ෙහ– 2)
  1. ඉහත බා“ර අය”’ක”ව” ෙව“” අෙ“”“ත ”””ක’ ලබා “—ම.
  2.  තන“රට අ—ළ ”ෂය ”ෙ’–යක "කළමනාකාර සහකාර - තා”ෂණ ෙනාවන" (MA 1-1) ෙ”—ය II 

තන“රක අවම වසර පහක (05) ස“•—යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ කර “—ම.
වැ•“ ප’මාණය - ”. 72,650/- 10 x 1, 360/-, 18 x 2, 040/- = 122,970/-
  (IM1-1-2025) (මා’කව) + රජෙ“ අ•මත “මනා
”•ක වැ•“ ”යවර - ”. 58,615/- (කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2025 “ උපෙ”ඛනය ii “කාරව)

”””ක’ - බා“ර අය”’ක”ව”
   ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග’, ”ාපාර ප’පාලනය / ”ාපාර අ–යනය / ”ාපාර 

කළමනාකරණය / කළමනාකරණය / වා—’ / රා’ කළමනාකරණය ෙහ– තන“රට අ—ළ ෙවන’ ඕනෑම 
උපා“ ”ෂයක “ථම උපා“ය”.

  අ””තර අය”’ක”ව” (පහත 1 ෙහ– 2)
  1. ඉහත බා“ර අය”’ක”ව” ෙව“” අෙ“”“ත ”””ක’ ලබා “—ම.
  2.  තන“රට අ—ළ ”ෂය ”ෙ’–යක "කළමනාකරණ සහකාර - තා”ෂණ ෙනාවන" (MA 1-1) ෙ”—ය 
   II තන“රක අවම වසර පහක (5) ස“• —යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ කර “—ම.
වැ•“ ප’මාණය - ”. 72,650/-, 10 x 1, 360/-, 18 x 2, 040/- = 122,970/=
  (JM - 1- 2025) (මා’කව) + රජෙ“ අ•මත “මනා
”•ක වැ•“ ”යවර - ”. 58,615/- (කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2025 “ උපෙ”ඛනය ii “කාරව)

”””ක’ - බා“ර අය”’ක”ව” (පහත 1 ෙහ– 2 ෙහ– 3)
  1.  ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග’ කෘ“ක•මය / වැ”• කළමනාකරණය ෙහ– තන“රට 

අ—ළ ෙවන’ ඕනෑම උපා“ ”ෂයක “ථම උපා“ය”
  2.  තෘ””ක වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන කා•“ක / වෘ’”ය –““  ආයතනය” / 

ජා“ක වැ”• කළමනාකරණ ආයතනය ”’” “—’ කරන ලද ෙ’ ක•මා”ත ”ෙ’–ෙ“ ජා“ක වෘ’”ය 
”””ක’ ම”ටම (NVQ Level) 6 ට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” ලබා “—ම

සමග
    සං—ථාවක, ම–ඩලයක, “ාෙ–—ය වැ”• සමාගමක ෙහ– ””ග’ ”ව—ථා”ත ආයතනයක අ—ළ ”ෙ’–ෙ“ 

අවම වශෙය” වසර පහක (05) ප•චා’ ”””ක’ පළ–”–ද” ලබා “—ම.
  3.  තෘ””ක වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග• ලබන කා•“ක / වෘ’”ය –““ ආයතනය” / 

වැ”• කළමනාකරණය ””බඳ ජා“ක ආයතනය ”’” “—’ කරන ලද ෙ’ ක•මා”ත ”ෙ’–ෙ“ ජා“ක 
වෘ’”ය ”””ක’ ම”ටම 5 ට ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” ලබා “—ම

සමග
    සං—ථාවක, ම–ඩලයක, “ාෙ–—ය වැ”• සමාගමක ෙහ– ””ග’ ”ව—ථා”ත ආයතනයක අ—ළ ”ෙෂ්–ෙ“ 

අවම වශෙය” වසර දහයක (10) ප•චා’ ”””ක’ පළ–”–ද” ලබා “—ම.
වැ•“ ප’මාණනය - ”. 72,650/- 10 x 1,360/-, 18 x 2,040/- = 122,970/-
  (JM 1-1-2025) (මා’කව) + රජෙ“ අ•මත “මනා
”•ක වැ•“ ”යවර - ”. 58,615/- (කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2025 “ උපෙ”ඛනය ii “කාරව)

”””ක’ - බා“ර අය”’ක”ව”
   ”•ව”—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව ”’” ””ග’ ”ාපාර ප’පාලනය /  ”ාපාර අ–යනය / ”ාපාර 

කළමනාකරණය / කළමනාකරණය / වා—’ / රා’ කළමනාකරණය ෙහ– තන“රට අ—ළ ෙවන’ ඕනෑම 
උපා“ ”ෂයක “ථම උපා“ය” සමග අ—ළ ”ෙ’–ෙය“ ප•චා’ උපා“ •“ෙල–මාව”

වැ•“ ප’මාණය - ”. 62,310/-, 10 x 1,360/-, 15 x 1,670/-, 5 x 2,040/- = 111,160/-
  (MA 5 - 2 - 2025) (මා’කව) + රජෙ“ අ•මත “මනා
”•ක වැ•“ ”යවර - ”. 51,488/- (කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2025 “ උපෙ”ඛනය ii “කාරව)
වයස -  ඉහත තන“ර සඳහා වයස අ–”” 22 ට ෙනාඅ— ”ය –“ අතර, අ–”” 45 ට ෙනාවැ• ”ය –“ය. අ””තර 

අය”’ක”ව” සඳහා ඉහළ වය— “මාව බල ෙනාපැවැ’ෙ“.

”””ක’ - බා“ර අය”’ක”ව”
  අ–ාප“ක :
  (අ)  පහත සඳහ” ”ෂය” ඇ“”ව ”ෂය” හතර” සඳහා ස’මාන සාමා•ථ ස“තව අ.ෙපා.ස. (සා/ෙප) ”භාගය 

එකවර ”ෂය” හය” සම’ • “—ම.
   i.    ’ංහල / ෙදමළ
   ii.  ඉං“’ භාෂාව
   iii.  ග—තය
  (ආ) අ.ෙපා.ස. (උ/ෙප) ”භාගය ”ෂය” “න” (සාමා— ෙපා” ප“”ෂණ හැර) සම’ • “—ම.
  අ””තර අය”’ක”ව”
   “ාථ“ක ම”ටෙ’ –““ සහ “ාථ“ක ම”ටෙ’ •–““ ෙ—වා කා–ඩෙ“ —–ර තන“රක අවම වශෙය” වසර 

පහක ස“•—යක ෙ—වා කාලය” ස’—•ණ කර ඇ“ ඉහත ෙ—වක කා–ඩෙ“ ෙ—වක””.
වැ•“ ප’මාණය -  ”. 46,220/-, 10 x 540/-, 7 x 630/-, 4 x 890/-, 20 x 1,190/- = 83,390/- (MA 1-1-2025) (මා’කව) 
  + රජෙ“ අ•මත “මනා
”•ක වා•“ ”යවර - ”. 40,403/- (කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2025 “ උපෙ”ඛනය ii “කාරව)
වයස -  වයස අ–”” 18 ට ෙනාඅ— ”ය –“ අතර, අ–”” 45 ට ෙනාවැ• ”ය –“ය. අ””තර අය”’ක”ව” සඳහා 

ඉහළ වය— “මාව බල ෙනාපැවැ’ෙ“.
අමතර ““ලාභ - ෙ”වා’ක හා බා“ර ෛව– ර”ෂණ ෙය–ජනා ”මය යටෙ’ පහ”ක’.
   ෙත–රාග• ලබන අය”’ක”ව” ෙ—වක අ•ථ සාධක අර“දල ෙහ– ලංකා වැ”• ක”ව”ෙ” අ•ථසාධක සංගමයට 

තම වැ•ෙප” 10% ක —යක’වය” ලබා ”ය–“ අතර, අ•ථසාධක අර“දල සඳහා වන – ලංකා රා’ වැ”• සං—ථාෙ“ 
—යක’වය වැ•ෙප” 12% ” වන අතර, ෙ—වක භාරකාර අර“දල සඳහා වන —යක’වය 3% ” ෙ“.

බඳවා ගැ”ෙ’ ප’පා“ය -  ප’•’ බලධා’යා ”’” ප’කර• ලබන ම—”ල” ”’” පව’ව• ලබන •හගත ස’“ඛ ප“”ෂණයක 
“–පල මත බඳවා ග• ලැෙ•.

•හගත ස’“ඛ ප“”ෂණය -  අ—ළ අ“ෙ•ක පළ–”–ද - ල—“ 30
   අ—ළ අ“ෙ•ක ”””ක’ - ල—“ 30
   අෙන—’ කා•ය සාධනය” - ල—“ 15
   ස’“ඛ ප“”ෂණෙ““ ද”වන කා•යය සාධනය - ල—“ 25

     ල—“ 100

ෙවන’ -  ෙමම කා–ඩ සඳහා වන ’ය—ම බඳවා ගැ”’, බඳවා ගැ”ෙ’ ෙය–ජනා ”මෙ“ ”“”ධාන වලට අ•’ලව ’” කර• ලැෙ•.
  ’ය—ම අය”’ක”ව” – ලංකාෙ“ –රවැ’ය” ”ය –“ය.
   තන“රට පැවෙරන කා•යය” මැන”” ඉ• •“ම සඳහා ෙම”ම, ”ව”ෙ” ඕනෑම “ෙ–ශයක ෙ—වය •“ම සඳහා 

අව“වන කා”ක හා මාන’ක ෙය–”තාවෙය” –”ත ”ය –“ය.
  ”–’ඨ ච’තය•” –”ත ”ය –“ය.
අය”’ප’ -  අය”’ක”ව” ”’” ’ය— ”—තර ස“ත —ව–ය අය”’ප’ උ“පැ”න සහ“කෙ“, අ–ාපන සහ“කවල හා 

පළ–”–ද ””බඳ සහ“කවල ”ටප’ සමග කවරෙ“ ව’පස ඉහළ ෙකළවෙ•  අය”’කර• ලබන තන“ර 
සඳහ” කර පහත සඳහ” •”නය ෙවත •යාප”ං— තැපැ” ම“” ෙයා“ කළ –“ය. අය”’ප’ භාරග”නා 
අවස” ”ෙන” ප”ව ලැෙබන අය”’ප’ ““”ෙ’ප කර• ලැෙ•.

   රජෙ“ / සං—ථා / ”ව—ථා”ත ම–ඩල “ ෙ—වෙ“ “–“ අය”’ක”ව” තම අය”’ප’ ඔ–”ෙ” 
ෙදපා•තෙ’”“ “ධා“යා හරහා ෙයා“ කළ –“ය.

අය”’ප’ භාරග”නා 
අවස” ”නය - 2025 ”• 04 වන ”න ෙහ– ඊට ෙපර පහත සඳහ” •”නය ෙවත ලැ—මට සැලැ—”ය –“ය.

සභාප“,
– ලංකා රා’ වැ”• සං—ථාව, 2025.06.19
අංක 257, ’’ධ’ම මාවත, ෙකාළඹ 10.

ඇබෑ•“
 තන“ර - කළමනාක” - “ස’පාදන

 තන“ර - ප’පාලන “ලධා“

 තන“ර - සහකාර කළමනාක” - “වාහන

 තන“ර - සහකාර ව“ අ“කා“

 තන“ර - සභාප“ෙ” ––ග•ක සහකාර /සාමා—ා“කා“ෙ” ––ග•ක සහකාර

 තන“ර - කළමනාකරණ සහකාර


